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Газпромбанк запустил многоуровневую образовательную программу по
направлению устойчивого развития для своих сотрудников.

  

Мероприятие прошло в онлайн формате, участие приняли более 150 сотрудников,
включая заместителей Председателя Правления Банка, Первых Вице-Президентов,
руководителей департаментов, а также руководителей компаний Группы Газпромбанк.

  

Программа образовательного мероприятия была подготовлена совместно с Новой Лигой
университетов. В ходе семинара эксперты Российской экономической школы,
Европейского университета в Санкт Петербурге, Сколковского института науки и
технологий и Московской высшей школы социальных и экономических наук осветили
самые важные вопросы ESG-повестки, которая становится приоритетной на
государственном уровне и уже оказывает существенное влияние на бизнес. В качестве
приглашённого спикера выступила Татьяна Митрова, профессор Московской школы
управления Сколково, эксперт в области энергетики с мировым именем.

  

Участники интенсива узнали не только об истории развития ESG-повестки в мире, но и
таких прикладных ее аспектах, как экологическая сертификация, ESG-рейтинги и
практики раскрытия нефинансовой информации. Большое внимание было уделено
вопросам, которые являются ключевыми для финансового сектора: анализу и учёту
ESG-рисков, зеленому финансированию и другим продуктам «устойчивой» линейки, в
частности, речь шла о кредитах, привязанных к целям устойчивого развития, зеленых
депозитах, зеленых и социальных облигациях. Важнейшей частью семинара стал блок
лекций, связанных с декарбонизацией экономики и технологиями энергоперехода 4.0.
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